
7/A sz. melléklet 
 

Jogosultsági lap „munkavégzés alóli mentesülés” igénybevételére 
(2 munkanap) 

 
 
 
 
Név:    
Törzsszám: 
Szolgálati hely:                                
 
 
 
 
A …………./2015. (MÁV Ért…………….) EVIG sz. a MÁV Zrt. Egészségmegőrző 
Programjának 2015.08.01. napjától 2016.06.30. napjáig tartó működtetéséről szóló elnök-
vezérigazgatói utasítás 4.3 b) pontja szerint az 1/B. sz. mellékletében szereplő munkaköröket 
betöltő munkavállalók részére az Mt. 55. § (1) bekezdés k) pontja szerint 2 munkanapra (a 
programban való részvétel első két napjára), a napi teljes munkaidő mértékével (8 óra) előre 
vezényelten távolléti díjjal fizetett távollétet engedélyez, melynek ideje alatt a munkavállaló 
mentesül a munkavégzési illetve a rendelkezésre állási kötelezettsége alól:  
 
 ……….év …… hó ……. napjától 
 ……….év …… hó  ……. napjáig. 
 
Ennek feltétele, hogy a munkavállaló felvételt nyerjen az Egészségmegőrző Programba és az 
elmúlt három évben (2012. II. félév – 2015. I. félév) nem vett részt a Programban. 
  
Az utasítás 4.4.7 pontja értelmében a programban való részvétel idejére szóló 
Szabadságkérelmével együtt jelen Jogosultsági lapját kérjük a munkáltatójával 
engedélyeztetni, aki továbbítja az időadat rögzítő/vezénylőtiszt részére.  
 
 
 
Budapest, ……….………... 
 
                                                                                                                                   
 
 
 
 

Humán partner                                                                        Munkáltató 
 


