Beszamolo az Autonom Szakszervezetek Szovetségének 8. Kongresszus ota végzett
érdekvédelmi tevékenységérol

A Magyar Szakszervezeti Szovetség mitkodése

Az Autoném Szakszervezetek Szovetsége az eldzd kiildottgylilés ota sajatos koriilmények
kozepette végzi tevékenységét. Tavaly december 6-an a Magyar Szakszervezeti Szovetség
megalakuldsaval 0j helyzet allt eld. Az akkori elképzelések szerint az alapitd konfoderaciok
csak léteznek, a MaSZSZ miikodik, vagyis az érdemi érdekvédelmi-szakmai tevékenység mar
az utobbiban folyik.

Az eltelt egy év sajnalatosan racafolt ezekre a varakozasokra, az integracido tovabbvitele,
elmélyitése a vartnal vontatottabban haladt. A viszonylag gyors bejegyzést kovetden az
elndkség rendszeresen iilésezett, anyagait, jegyzOkonyveit a tagszervezeteink részére minden
esetben nyilvanossa tettiik. Az anyagokbdl nyomon kovethetd, hogy az egyesiilést megeldzo,
rendezetlen kérdések megoldasa a vartnal tobb nehézséget okozott. A belsd szervezeti élet, az
iizemszerli mikodés beinditdsa a harom konfoderacid kapacitasait nagymértékben lekototte,
az érdekvédelemmel kapcsolatos elképzelések, konkrét 1épések megvalositasa hatrébb szorult.
A tervekkel ellentétben nem kertilt sor a MaSZSZ apparatusanak feldllitasara, ami hatraltatta
az integracid tovabbhaladdsat. Koézben a hivatalos érdekvédelmi férumokon a harom
konfoderacio sajat szinekben, de természetesen szoros szovetségben nyilvanult meg.

A nyari idészak jorészt kihasznalatlan maradt a k6zos iigyek tovabbvitelére. Néhany kérdés
megtargyaldsa azonban igy is felszinre hozta az egyes konfoderaciok kozotti szemléletbeli
kiilonbségeket. Mind a tervezett Szervezeti ¢és Mukodési Szabalyzat, amelyet az ASZSZ
vétozni kényszeriilt, mind a Valasztasi Szabdlyzat, de kiilondsen annak értelmezése
megmutatta, hogy eltérd a felfogdsunk a szabalyok, normak tiszteletben tartasardl és
értelmezésérdl. A megitélésiink szerint alapszabalyon thlterjeszkedd vagy éppenséggel azzal
ellentétes hatarozatok az ASZSZ részérdl nagyfoku ellenkezést valtottak ki, és kihatnak a
MaSZSZ jovojére is.

Végiil az a tény, hogy a MaSZSZ harom vezetd tisztségviseldje nem kivant a tovabbiakban
szerepet vallalni az iranyitdsban, teret engedett a személyes ambiciok id6 eldtti
kinyilvanitasara, a korai kampany elinditasara. Az ebbdl fakado rivalizalas, a torvényszerlien
eléalld megosztottsag ismét csak az integracid tovabbvitele és a kozos érdekvédelmi
tevékenység elkezdése ellen hatott. Konkrét, tervszerli érdekvédelmi tevékenységrdl csak
0sszel, a mar hatarozatképtelen Szovetségi Tandcs targyalt. Erre az tilésre terjesztettiik be a
VTDSZSZ altal kezdeményezett, az ASZSZ altal felkarolt orszagos alairasgytijtési akciot,
amelyet a Sztrajktorvényrdl, a Munka Torvénykonyvérdl, valamint a korengedményes- €s a
korkedvezményes nyugdijakrdl javasoltunk. Célunk az azonnali targyalasok kikényszeritése
volt a Kormannyal. A kezdeményezés az iilésen nem kapott kelld tdmogatast, mindossze a
nyugdijazas ligyét itéltek tdmogatandonak. Mivel az ASZSZ szervezOdési teriilete érintett az
igyben, és a koveteléseink aldtdmasztasara tudomanyos igényli kutatast hajtattunk végre, az
ASZSZ vallalta az akcid megszervezését. A vallalasunkat teljesitettiilk, azonban a kelld
tamogatast az alairasok gytjtésében egyeldre nem tapasztaljuk.

A szervezeti €let sikerei koz¢€ tartozik a szakmai-agazati tagozatok valamint a rétegtagozatok
megalakitasa, amely az integracid egyik célja volt. Hasonloan megtettiik a kezdeti 1épéseket
az egymas irdnti szolidaritds kinyilvanitasara, az egyes agazati szakszervezetek akcidinak,
demonstracidinak kozos tamogatasaval.



Az érdekegyeztetés rendszerérol altalaban

A rendszervaltastol az érdekegyeztetés tripartit intézményrendszere valtozd hatékonysaggal
ugyan, de folyamatosan miikodott. Az Orszagos Erdekegyeztetd Tandcs plendris iilése,
szakbizottsagai rendszeresen, akar heti gyakorisaggal mitkddtek. A konzultaciok, targyalasok
tematikdja kiterjedt a jogszabalyalkotasnak a munka vilagat kozvetleniil érinté részére, a
gazdasagpolitikdra, valamint olyan, atfog6 tarsadalompolitikai kérdésekre, mint példaul a
tarsadalombiztositds, oktatas, szocialpolitika. Az OET allandd szerepet kapott a
nyilvanossagban, ¢s — kiilonosen a fontosabb témakban, mint a minimalbér, bérajanlas,
nyugdijiigyek stb. — kdzfigyelmet €lvezett.

Az érdekegyeztetés intézményesiilése szerves fejlddésen keresztiil ment végbe. A
megallapodasos, a felek altal egymast kdlcsondsen legitimald rendszertdl — az ASZSZ altal
mindig is igényelt — torvényi szabalyozasig vezetett az ut. Az Orszigos Erdekegyeztetd
Tanacsrol sz616 2009. évi LXXIII. torvény meghatarozta a szocidlis partnerek korét, a forum
hataskorét és kompetencidinak szintjét, valamint pénziigyi forrasokat garantalt a résztvevok
szamara a szakmai felkésziiltség megfeleld szinvonalanak biztositasahoz. A szocialis
partnerek els6 izben nyerték el a jogot objektiv kritériumrendszer teljesitésével az OET
munkdjaban valo részvételre.

A 2011. évi XCIII. torvény a Nemzeti Gazdasagi €s Tarsadalmi Tanacsrol europai példakra
hivatkozva 1j, reprezentativ konzultacids intézményt alapitott, €s egyben megsziintette az
OET-et. Hasonlé sorsra jutott a Gazdasagi és Szocialis Tandcs is, amely kordbban éppen a
hivatkozott europai modell alapjan miik6dott.

Az 1j, Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanécs jellemzdje, hogy elvileg autondom, résztvevoi
kozott a kormany nem szerepel. Az NGTT nemzeti, stratégiai kérdésekrdl targyal, ennek okan
a munkaad6i és munkavallaloi érdek-képviseleti szervezetek mellett tagjai az orszagos
gazdasdgi kamardk, a nemzetpolitika teriiletén tevékenykedd civil szervezetek, a bevett
egyhdzak, valamint a tudomany hazai és hatdron tuli magyar képviseldi. Bar nem a
hagyomanyos tripartit elven miikodik, s6t, annak feloldasara torekszik, a munkaadoi €s
munkavallaléi szervezetek megmérettetésére a korabbi OET kritériumokat alkalmazzak.
Ennek révén az ASZSZ teljes jogu tagja a forumnak, a tagsag megujitdsa 2015-ben esedékes.
A civil szervezetek képviseloinek kivalasztdsara hasznalt kritériumok a mai napig
ismeretlenek, végeredményben egyfajta ideologiai sziir6ként mikodtek.

Az autondm, hatékony mikodés sokszor sériil. A kormdny, bar nem tagja a foérumnak,
meghatarozo befolyast gyakorol a napirendre, targyaldst kérve az altala fontosnak tartott
témakban. A munkavallaléi oldal napirendi javaslatai gyakran fennakadnak a tobbiek
ellenallasan. Az iilések nem nyilvanosak, bar évente az NGTT jelentést nyajt be a
parlamentnek, ami természetesen a folyamatos nyilvanossagot nem poétolja.

A munkavéllaléi oldal 4allandéan napirenden tartotta kezdeményezését az NGTT
megreformalasara, ami végiil is sikerrel jart, az oldalak bizottsagot hoztak létre annak
kimunkalasara. Ez kiemelt fontossagi, hiszen ma ez az egyetlen elismert ¢&s
reprezentativitason alapuld parbeszéd-intézmény hazankban. Ugy tiinik, a szereplék egy része
partner az intézmény megujitasdban.



A Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs tevékenysége

Az NGTT az ¢év soran tobb alkalommal tartott {ilést, altaliban a Kormany altal
kezdeményezett, az Eurdpai Unid altal meghatarozott konzultacios kotelezettség részeként.
fgy az NGTT napirendre tiizte aprilisban a 2014. évi Nemzeti Reform Program
elokésziileteirdl sz6l6 anyagot, valamint az Gn. Szocidlis Jelentést, amelyhez a Kormany a
hajléktalan-ellatas fejlesztésérdl szolo beszamolot is csatolt.

Az ilésen az ASZSZ komoly ellenvetésekkel ¢élt. A Nemzeti Reform Program kapcsan
jeleztiik, elfogadhatatlan az, hogy egy hamarosan elkésziild, végleges dokumentum 3 (!)
oldalban 0sszefoglalt, tervezett tartalmardl folytassunk konzultaciot. Felszolitottuk a
Kormanyt, a végleges anyagrol, valamint az aktualis Konvergencia Programrol szamoljon be
a kovetkezo iilésen az NGTT-nek. Ezt a javaslatunkat csak a tudomany képviseldi tamogattak.

A Szocidlis Jelentés kapcsan Sz¢kely Tamas ASZSZ elndk az oldal képviseletében sulyos
kritikat fogalmazott meg a Kormany politikajaval kapcsolatban. Ramutatott, hogy 2010-t61
kezdve meredeken novekedett a szegénység és a szegénységgel veszélyeztetett népesség
Magyarorszagon. Kiilonosen elfogadhatatlan, hogy a gyermekszegénység novekedése miatt
hazankban minden negyedik gyermek ¢hezik! Ramutatott, hogy — Europaban egyediilallo
médon — a Kormany a valsag terheinek nagyobbik részét egyoldalian a szegény rétegekre
haritotta, a szocidlis kiadasokat a GDP aranyaban mintegy 10 szazalékkal csOkkentette.
Tiltakozott a szegények, kiilondsen a hajléktalanok megbélyegzése, kriminalizacidja miatt, és
tarsadalmi Osszefogast, kormanyzati intézkedéseket siirgetett. Kezdeményezte az NGTT
keretein beliil egy, a magyarorszagi szegénység elemzését végzO, az oldalak altal
delegaltakbol alld szakértdi bizottsag felallitasat.

Az NGTT janiusban, a kormany kérésére soron kiviil tilésezett az Eurdpai Bizottsag 2014. évi
orszagspecifikus ajanlasaval kapcsolatban. A Bizottsag, elismerve Magyarorszag eredményeit
a valsagkezeléssel Osszefliggésben, szamos kritikai €lii javaslatot ajanlott a Kormany
figyelmébe, amelyek tilnyomo része az un. unortodox gazdasagpolitika korrekcidjara szolitott
fel.

Az ilésre két, részletesen kidolgozott allasfoglalas-tervezet késziilt. Az ASZSZ javaslatat,
amely a Bizottsadg kritikdjanak az elfogadéasat kivanta aldtdmasztani a munkavallaloi oldal
elfogadta és képviselte az iilésen. A masik elbterjesztést a gazdasagi oldal, Parragh Laszlo
altal fémjelzett, erésen kormany apologetikus anyag képezte. Az NGTT sajnalatos modon,
érdemi vita nélkiil az utobbi allasfoglalast fogadta el, a munkavallaloi oldal nemmel szavazott
a kérdésben.

Az oktober 2-4n az NGTT tajékoztatast kapott az unids forrdsok felhasznalasarol szo6lo
partnerségi megallapodasrol. Ezt kovetden — a szegénységgel kapcsolatos munkabizottsag
javaslatara — a Kiat a hajléktalansagbol c. napirendi pont keretében két el6adas megtartasara



keriilt sor, a téma két neves szakértdjének, Gyori Péternek és Vecsey Miklosnak a
részvételével.

Az NGTT soros elndkeként Székely Tamas rendkiviili iilés megtartasat kezdeményezte az
adotorvények modositasa miatt, amely az internetadd, a cafeteria kedvezményes terhelésének
eltorlése, az ¢élelmiszer feliilvizsgalati dijak drasztikus emelése stb. kapcsdn valt
halaszthatatlannd. Bar egyes esetekben van eldrelépés, a tisztazas tovabbra is indokolt. Az
iilés megtartasa egyébként a kormanyzati tényezdk ellendllasa miatt fokozott erdéfeszitéseket
igényelt.

A tervek szerint az NGTT december elején még egy fontos iilést tart, ahol a minimalbérrel €s
a garantdlt bérminimummal kapcsolatos, torvényi eldirasnak megfelelé konzultaciora kertil
Sor.

A Nemzeti ILO Tanacs tevékenysége

A Nemzeti ILO Tanacs (NILO Tanacs) a nemzetkdzi munkatigyl normdk alkalmazasanak
eldmozditdsa érdekében folytatott tripartit tandcskozésokrdl szélo 144, sz. 1LO
Egyezményben foglaltak megvalositdsa céljabol miikodo tripartit forum. A forum
munkajaban az NGTT munkavallaloi, illetve munkaad6i oldalan helyet foglald orszagos
szovetségek egy-egy tagja, valamint a Kormany képviseldi vesznek részt.

A NILO Tanacs feladata az ILO 144. sz. Egyezményében meghatarozott tripartit
tanacskozasok lebonyolitdsa, a Nemzetk6zi Munkaiigylr Szervezet tevékenységéhez
kapcsolédod nemzeti intézkedések eldsegitése, tovabba a munka vilagat érintd nemzetkdzi
kérdésekkel kapcsolatos tdjékoztatds, a nemzetkdzi egylittmiikddés fejlesztése, a kormany €s a
szocialis partnerek nemzetkdzi egyiittmiikodési torekvéseinek, eredményeinek ismertetése €s
elosegitése. A NILO Tanacsban helyet foglaldé munkaltatéi és munkavallaléi tagokat
véleményezési €s tajekozodasi jog illeti meg.

A kozel 15 éve miikodd Tandcs miikddési szabalyait 2013 végén a Tanacs feliilvizsgalta,
amelynek eredményeként kidolgoztak egy, a NILO Tandcsrol szo6ld6 haromoldala
megallapodast, amely megalapozza a Tandcs, mint 0Onalld forum mikodését. A
foglalkoztataspolitikaért felelds miniszter, valamint a szakszervezeti szovetségek ¢és a
munkaltatoi érdekképviseleti szovetségek altal kotott megallapodas meghatarozza a NILO
Tanacs mukodési szabalyait €s ligyrendjét. A Tanacs 2013. oktdber 16-1 iilésén elfogadott
megallapodast a korméany képviseletében dr. Modori Laszlo, foglalkoztatasért felelds
helyettes allamtitkar, a munkavallaléi szovetségek képviseletében dr. Czuglerné dr. Ivany
Judit, a Munkéstanacsok Orszagos Szovetségének jogi alelndke, valamint a munkaltatoi
szovetségek képviseletében Rolek Ferenc, a Magyar Gydariparosok Orszagos Szovetségének
alelnoke 2013. december 18-an irta ala.

2014-ben a NILO Tandacs napirendjére keriilo f0bb témak voltak:

- A hazi munkasok tisztességes munkakdriilményeirdl sz616 ILO egyezmény és ajanlds
vizsgalata,



- A nem-ratifikdlt egyezményekrdl és ajanlasokrol szolo 2013. évi kormanyjelentés
megvitatasa,

- Felkésziilés a Nemzetkdzi Munkatigyi Konferencia 103. {ilésszakara,

- A ratifikalt egyezmények kapcsan készitett 2014. évi nemzeti jelentés megvitatasa.

A Nemzetkozi Munkatigyi Konferencia 103. iilésszaka tobbek kozott a kényszermunkarol
sz0l6 1930. évi 29. sz. Egyezmény kiegészitését (a megeldzést, a védelmet €s a kompenzaciot
érintd intézkedések terén fennalld végrehajtasi hianyossagok kezelése, valamint a
kényszermunka eredményes visszaszoritdsa érdekében), az informalisbol a formalis
gazdasagba valo atmenetek eldsegitését, valamint a foglalkoztatas stratégiai céljarol szo6lod
1smétlddd vitdt vette napirendjére. A Konferencidn a szakszervezeti oldalt Varga Laszlo, a
SZEF elndke képviselte kiildottként, mig az ASZSZ képviseletében, szakértOként dr. Schnider
Marianna, a NILO Tanacs tagja vett részt.

A NILO Tanécs szeptemberi lilésén kertilt sor az alapvetd egyezmények — mint az egyesiilési
szabadsagrol és a szervezkedési jog védelmérdl szold 87. sz. Egyezmény, a szervezkedési és a
kollektiv targyalasi jogrol sz616 98. sz. Egyezmény, a munkavallalok képviseldirdl szolo 135.
sz. Egyezmény, a kollektiv targyalasokrol szolo 154. sz. Egyezmény stb. — végrehajtasarol
sz0l6 nemzeti jelentés megvitatasara. A Kormany altal elkészitett jelentéstervezethez a
szakszervezeti oldal érdemi, kritikai észrevételeket tett, amelyek a végleges jelentésbe
beépitésre keriiltek.

Kiizdelem a jubileumi jutalmak kifizetéséért

2014 tavaszan az Autonom Terlileti Szakszervezet szovetségiink tdmogatasaval oridsi sikert
konyvelhetett el az egészségligy teriiletén. Tagszervezetink az egri Markhot Ferenc
Oktatokorhaz és Rendeldintézetnél dolgozok érdekében inditott munkailigyi pert. Az iigy
hatterében az all, hogy az allam 2011-ben mintegy 27 fekvObeteg-szakellatd, és ehhez
kapcsolddo egészségiigyi intézménybdl allami tulajdonu gazdasagi tarsasagot alakitott, majd
két évvel késObb ezeket az intézményeket ismét koltségvetési intézménye tette. Az alatt a két
¢v alatt azonban, amig az intézmények gazdasagi tarsasagként mikodtek, a dolgozok — 1évén
nem a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo térvény, hanem a Munka torvénykonyve hatalya
ala tartoztak — nem kaptdk meg a 25, 30, illetve 40 év jogviszony utan jard jubileumi
jutalmukat. Az Egri Munkaiigyi Bir6sadg, majd az Egri Torvényszék is kimondta azonban: Ggy
kell tekinteni, mintha a dolgozok mindvégig kdzalkalmazottak lettek volna, és ki kell fizetni
az elmaradt jubileumi jutalmakat.

A szakszervezet altal kezdeményezett és megnyert pert kovetden konzultacidra keriilt sor az
Emberi Eréforrasok Minisztériumdval. A minisztérium képviseletében eljar6 Dr. Pava Hanna
helyettes allamtitkar arrdl tajékoztatta a szakszervezetet, hogy a Korméany megtette a
sziikséges intézkedéseket annak érdekében, hogy az elmaradt jubileumi jutalmat valamennyi
érintett korhazban €s egészségiigyi intézményben kifizessék.



